
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ  

z dnia 1 września 2000 r. 

w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

(Dz. U. Nr 80, poz. 900)  

Na podstawie art. 33k ust. 9 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 

1998 r. Nr 64, poz. 414, Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 756 i Nr 162, poz. 1118 i 1126, z 
1999 r. Nr 20, poz. 170, Nr 79, poz. 885 i Nr 90, poz. 1001 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 
19, poz. 238) zarządza się, co następuje:  

Rozdział 4 

Kwalifikacje osób zatrudnianych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych i warunki 
korzystania z pracy wolontariuszy 

§ 22. 1. Działalność placówki moŜe być uzupełniana pracą wolontariuszy, której celem w 

szczególności jest: 

1) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w placówce, 

2) wsparcie pracy wychowawców poprzez organizowanie kół zainteresowań i 
rozwijanie indywidualnych zdolności dzieci, 

3) zapoznanie środowiska lokalnego z problemami placówek, 

4) promocja idei wolontariatu. 

2. Wolontariuszem w placówce moŜe być osoba, która: 

1) jest pełnoletnia, nie karana, 

2) została poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i konieczności 

zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących dzieci znajdujących się w 

placówce, 

3) została ubezpieczona przez dyrektora od odpowiedzialności cywilnej za 

szkody powstałe podczas pracy. 

3. Wolontariusz wykonuje pracę pod nadzorem dyrektora lub wychowawcy wyznaczonego 

przez dyrektora. 

4. Dyrektor placówki zawiera z wolontariuszem umowę, w której określa się: 

1) zakres zadań, których podejmuje się wolontariusz, oraz czas trwania 
współpracy, 

2) zobowiązanie wolontariusza do działania w porozumieniu z osobami, o 

których mowa w ust. 3, oraz 

3) zobowiązanie do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących dzieci 

znajdujących się w placówce. 

5. Na wniosek wolontariusza dyrektor wydaje opinię o jego pracy na rzecz placówki. 


